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Comune di Frazzano

Provincia di Messina

DETERMINAZIONE SINDACALE N 1 O DEL 2-5/0,5 / Hr5

OGGETTO: Utilizzazione della Dottssa Raffiti Marisa dipendente
del Comune di Mirto ex art.4 comma 557 della Legge n.311/2004.-

PREMESSO che dal 31.12.2012 il Rag. Filippo Conti,
Responsabile dellArea Economico Finanziaria del Comune di
Frazzané & stato collocato a riposo a seguito di dimissioni volontarie
per il raggiungimento dei requisiti utili ai fini del pensionamento;
DATO ATTO che 'Amministrazione comunale di Frazzané, al fine
di garantire continuita e funzionalita alle funzioni del predetto
servizio, a seguito di un'analisi dell'assetto organizzativo dell'Ente
ha ritenuto di dover garantire un' efficace direzione e
coordinamento del servizio finanziario, settore cui afferiscono
obiettivi strategici di fondamentale importanza per l'attuazione delle
politiche pubbliche dell'Ente;

RILEVATA la necessita per il Comune di Frazzané di affidare a
personale di professionalita attinente la specificita dei servizi in
esame, stante la complessita delle attivita istituzionali cui &
deputato il servizio Economico Finanziario e l'assenza di
personale con categoria professionale D nella struttura burocratica
dell'Ente;

VISTO l'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004 (Finanziaria
2005) che dispone: "I Comuni con popolazione inferiore a 5000
abitanti, i consorzi tra Enti gerenti servizi a rilevanza industriale, le
Comunita Montane e le Unioni di Comuni possono servirsi
dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni locali purché autorizzati dalllAmministrazione di
provenienza";

CONSIDERATO che il Comune di Frazzané presenta una
popolazione pari a 732 abitanti, per cui pud avvalersi del disposto di cui
allart. 1, comma 557, della legge n. 311/2004;

DATO ATTO che la disciplina sopra citata & da considerarsi
speciale, ponendosi la stessa in deroga al principio di esclusivita
del rapporto di pubblico impiego di cui all'art. 53 -comma 1 - del
D.Lgs. 165/2001 come confermato al riguardo dal parere del
C.d.S. n° 2141/2005 espresso nell'adunanza del 25.02.2005 e
dalla Circ. n® 2/2005 del 21.10.2005 emanata dal Ministero
dellinterno - Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali,
Direzione Centrale per le Autonomie;

VISTO, altresi, il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica
n. 34/2008 che, alla luce dei numerosi interventi legislativi
riguardanti la materia del pubblico impiego, conferma la perdurante
applicabilita dell'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004;

VISTO Ila deliberazione n. 17/2008 della Corte dei Conti della
sezione di controllo per il Veneto che ha precisato che I' art. 1,
comma 557, della legge n. 311/2004 ha introdotto nei Comuni con
popolazione inferiore a 5000 abitanti, una figura assimilabile al
comando, che non & stata abrogata dalla sopravvenuta disciplina
generale di cui all' art. 3 comma 79 della L. n. 244/07 e che non &
necessario un contratto di lavoro, in quanto la formula organizzativa
introdotta dalla medesima normmativa non altera la titolarita del



rapporto di lavoro con il soggetto interessato, che resta comunque
dipendente delll Amministrazione di provenienza;

CHE con nota del 13.05.2015 prot. n. 1770, nello spirito di
reciproca collaborazione che deve animare I'attivita degli Enti
Locali, € stata chiesta l'autorizzazione, sia pure temporaneamente,
all'utilizzo dell'attivita lavorativa della dipendente del Comune di
Mirto Cat. D, posizione economica D6 Dott.ssa Raffiti Marisa, ai
sensi dell'art 1 comma 557 della L. 311/2004, per far fronte alle
peculiari problematiche di tipo organizzativo nel settore finanziario,
creando i presupposti per la formazione di personale interno di
questo Comune a cui affidare in prossimo futuro f'incarico dei
settore.

DATO ATTO CHE la Dottssa Raffiti Marisa, Responsabile
dell'Area Economico finanziaria, inquadrato nella Cat. D, posizione
economica D6, in servizio a tempo indeterminato presso il
Comune di Mirto, interpellata in proposito ha dichiarato la sua
disponibilita a prestare servizio presso questo Ente per
l'assolvimento di tutti gli adempimenti e scadenze di legge del
Settore finanziario;

VISTA Ila nota prot. n. 3570 del 25.05.2015 del Comune di Mirto
con la quale si autorizza, per ii periodo di 1 mese dal 01/06/2015 al
30/06/2015 e per 12 ore settimanali, la dipendente Dott.ssa Raffiti
Marisa a prestare servizio presso questo Ente a condizione che lo
stesso servizio sia svolto al di fuori dell'orario d'ufficio e non
interferisca in alcun modo con l'attivita che il dipendente svolge
presso il Comune di Mirto;

PRESO ATTO CHE, per quanto attiene alla retribuzione si ritiene che
il dipendente a scavalco, non possa che essere retribuito secondo la
tariffa oraria ordinaria, prevista per la categoria di inquadramento
(parere Anci del 21/9/2007);

VISTA la delibera n. 200/2012/SRCPIE/PAR della Corte dei conti
Sezione regionale di controllo per il Piemonte, con cui afferma che
le prestazioni lavorative rese ai sensi dell'art. 1 comma 557 della L.
n. 311/2004 da dipendenti di amministrazioni locali a favore di
soggetti pubblici esulano dall'ambito di applicazione dell'art. 9
comma 28 dei D. Ln. 78/2010;

LA FATTISPECIE recata dall'art. 1, comma 557 della L n.
311/2004 cit. non & prevista espressamente fra quelle indicate
dall'art. 9 comma 28 cit.

VISTO il parere della Corte dei Conti Sicilia n.4 del 2013 secondo
cui "Come gia affermato da questa Corte (cfr. Sezione Lombardia,
parere n. 23 del 6. febbraio 2009; Sez. Veneto par. n. 17 del 20
maggio 2008) la formula organizzativa introdotta dal citato art 1
comma 557, assimilabile al comando, non altera la titolarita del
rapporfo di lavoro, che resta in capo allamministrazione di
provenienza del dijpendente. Non integra quindi di una forma
flessibile di assunzione e dimpiego. Il cifafo comma 557, infatli
defta una disciplina particolare a favore degli enti locali con meno di
cinquemila abitanti per fronteggiare lesiguita degli organici e le
ridotte disponibilita finanziarie. "

VISTI gli arti 8, 9 e 10 del C.C.N. L stipulato il 31/03/1999 ai sensi
dei quali & previsto, tra l'altro, che gli incarichi per le posizioni
organizzative possono essere assegnati esclusivamente a
dipendenti classificati nella cat. D per un periodo massimo non
superiore a 5 anni e per un importo retributivo da un minimo di €
5.164,57 a un massimo di € 12.911,42 annui tordi per tredici
mensilita;

ATTESO CHE il Comune di Frazzand, non ha allo stato in
dotazione, personale di categoria D con i requisiti previsti per il
presente incarico;



ATTESO CHE [lattribuzione delle funzioni dirigenziali si
appalesa necessaria per il principio di separazione dei poteri stabilito
dalla normativa vigente;

CONSIDERATO CHE, I'art. 109, comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000
richiede che il Sindaco attribuisca espressamente ai funzionari,
nominalmente individuati, le funzioni dirigenziali;

RITENUTO, altresi, di dover conferire alla Dott.ssa Raffiti Marisa
la responsabilita di posizione organizzativa e attribuire le funzioni
dirigenziali di cui all'art 107, commi 2 e 3 del D.Lgs. n. 267/2000,
stante che allo stessa si riconoscono i requisiti culturali, le
capacita professionali ed il possesso della necessaria
esperienza;

DATO ATTO che vengono rispettati i vincoli derivanti dalla
normativa in materia di durata massima dell'orario di lavoro previsti
dall'art. 4 del D.Lgs. n. 66/2003;

PRESO ATTO che il combinato disposto di cui all'art. 10 del
C.C.N.L. 31/3/1999, e lart. 11 del C.C.N.L 22/1/2004 impone
il principio di riproporzionamento della retribuzione di posizione
nel caso di attivita prestata a tempo parziale;

VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il vigente Regolamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000

VISTO il Comma 557 dell'art. 1 della Legge 311 del 2004
(finanziaria per 'anno 2005);

DETERMINA

1. Di conferire alla dott.ssa Raffili Marisa, istruttore direttivo
contabile, inquadrata nella Cat. D, posizione economica D6, in
servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Mirto,
lincaricd a scavalco dal 01.06.2015 al 30.06.2015, con
previsione di prestazione lavorativa pari a 12 ore settimanali;

2. Alla dipendente, dott.ssa Raffiti Marisa, dotata di adeguata
competenza professionale viene atiribuita la responsabilita
gestionale del Settore finanziario di questo Ente;

3. Dare atto che la dipendente a scavalco verra retribuita secondo la
tariffa oraria ordinaria, prevista per la categoria D posizione
economica D6.

4. Di attribuire al predetto funzionario la retribuzione di posizione

di € 12.911,42 annui lordi, proporzionata al periodo di mesi

uno, comprensivo di tredici mensilitd in osservanza del

principio del riproporzionamento del trattamento economico

Ber attivita prestata a tempo parziale.

i dare mandato al Responsabile del Settore Finanziario di
provvedere all'esatta quantificazione degli emolumenti da
corrispondere nel periodo autorizzato e assumere limpegno di
spesa relativo e provvedere alla successiva liquidazione.

6. Dare atto che nei corrispondenti interventi del redigendo bilancio
2015 esiste adeguata disponibilita.

7. Di comunicare copia del presente provvedimento al
dipendente interessato e al Comune di Mirto, al Nucleo di
valutazione e alle R.S.U.

Frazzano li 25/05/2015
IL SINDACO
Ing. Gino Di Pane
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Oggetto: Richiesta proroga autorizzazione utilizzo ex art.1, comma 557 della legge 30.12.2004 n.
311 della Dott.ssa Raffiti Marisa dal 1 giugno 2015 al 31 giugno 2015.

PREMESSO che il Comune di Frazzand si trova nella necessita di far fronte a specifiche esigenze
organizzative degli uffici comunali, al fine di garantire I'assolvimento dei vari adempimenti ed
assicurare 1’erogazione dei servizi istituzionali . a causa dell’assenza di specifica professionalita in
grado di gestire le problematiche relative all’area cconomico ~ finanziaria;

VISTO I'art. 1, comma 557 della legge 30.12.2004, n. 311 (legge finanziaria 2005) che recita
testualmente: “I Comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti , i consorzi tra enti locali
inerenti servizi a rilevanza non indusiriale, le comunita montane e le unioni di comuni possono
servirsi dellattivitt lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché
aulorizzati dall‘amministrazione di provenienza™;

VISTA la deliberazione della Sczione di Controllo per il Vencto della Corte dei Conti n.
017/2008/Cons. che ritiene la non necessitd della stipula di un contratto individuale di lavoro in
quanto la tipologia del rapporto, di cui all’art. | comma 557 della legge n. 31172004, non altera la
titolarita del rapporto lavorativo medesimo con il soggetto interessato che resta comunque
dipendente dall’amministrazione di provenienza;

RICHIAMATA, altresi, a tal fine la circolare del Ministero dell’Intemo n. 2/2005 del 21.10.2005,
dopo che & stato acquisito il parere del Consiglio di Stato sez. I n. 2141/2005 del 25.05.2005, ha
chiarito le modalita di utilizzo del personale dipendente da Comuni presso aliri Comuni con meno
di 5.000 abitanti ai sensi dell’art. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004;

DATO ATTO CHE la dott.ssa Raffiti Marisa & dipendente del Comunc di Mirto con la qualifica di
Responsabile dell’area Economico- Finanziaria;

DATO ATTO CHE, la dott.ssa Raffiti Marisa & stata autorizzata ad espletare la sua attivita
lavorativa, ex art. | comma 557 della legge 31 1/2004 fino al 31.05.2015;

CHE si rende necessario stante le nuove incombenze derivanti dal nuovo sistema contabile e
I’approvazione del rendiconto, chiedere una proroga del suo utilizzo, art. | comma 557 della Legge
311/2004 per un ulteriore periodo dei 30 giomi;

SI CHIEDE
DI POTER dal 01.06.2015 al 31.06.2015 presso il proprio Ufficio di Ragioneria la Dott.ssa Raffiti
Marisa dipendente di categoria “D” con la qualifica di Responsabile di Area Economica perl@.ore a

settimana da espletare oltre il normale orario di lavoro del Comunc di Mirto.
Distinti saluti

It Sindaco
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Al Sig. Sindaco del Comune di Frazzano
””") Alla dott.ssa Marisa Raffiti o

Al Responsabile dell’ufficio personalé
Del Comune di Mirto e di Frazzano’
LORO SEDI

OGGETTO: Autorizzazione alla dipendente dott.ssa MARISA RAFFITI a prestare attivita’
Lavorativa a scavalco presso il Comune di Frazzano’ (Me)

Visto ’art. 1, comma 557 della Legge 30.12.2004 n. 311 ( Legge Finanziaria 2005 ) che recita
testualmente: I Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti , i consorzi tra enti locali inerenti
servizi a rilevanza non industriale, le comunita’ montane e le unioni di comuni possono servirsi
dell’attivita’ Javorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purche’ autorizzati
dall’amministrazione di provenienza”;

Richiamata a tal fine Ia Circolare del Ministero dell’Interno n. 2/2005 del 21/10/2005, dopo che e’ stato
acquisito il parere del Consiglio di Stato sez. 1 n. 2141/2055 del 25/5/2005, che ha chiarito le modalita’
di utilizzo del personale dipendente da Comuni presso altri Comuni con meno di 5.000 abitanti ai sensi
delP’art. 1 comma 557 della legge 311/2004;
Dato atto che con nota prot. m.A1¥0 AR bla‘lfe’ stata richiesta dal Comune di Frazzano’ al Comune
di Mirto I’autorizzazione per un incarico a scavalco ai sensi dell’art. 1 comma 557 della legge
30.12.2004 n. 311 riferita alla dipendente comunale dott.ssa Marisa Raffiti cat. D/6 in possesso di
laureta in Economia e Commercio, Istruttore Direttivo incaricata di P.O. attualmente Responsabile
dell’Area Economico Finanziaria del Comune di Mirto.
Evidenziato che P’attivita’ lavorativa a scavalco presso il Comune di Frazzano’ per il periodg
01/082015-30/06/2015, viene richiesta per svolgere attivita’ inerenti I’Area Economico Finanziaria;
Rilevato che per attivita’ lavorativa in oggetto viene richiesta un impegno massimo di 12 ore
settimanali da espletarsi al di fuori delle ore lavorative;

AUTORIZZA
L’incarico a scavalco ai sensi dell’art. 1 co. 557 della Legge 30.12.2004 n. 311 e dell’art. 14 del CCNL
del Comparto Regioni/Autonomie Locali stipulato in data 22.01.2004 riferito alla dipendente comunale
dott.ssa Marisa Raffiti — titolare di P.O. attualmente Responsabile dell’Area Economico Finanzaria del

Comune di Mirto, fino al 3p/0972015. ; \E
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Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere favorevole

Ai sensi dell’art. 55 della legge 142/90, recepito dalla L.R. 48/91 si attesta la copertura finanziaria

al seguente capitolo

INTERVENTO INTERVENTO INTERVENTO INTERVENTO

N° 4040 394 N° N° N°

Cap. __/L_ Cap. Cap.____ ~ |Cap._____ —~
Imp.n® 43 Imp. n° i Imp. nl_ Imp.yé
€, e. £\
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Frazzano, li 2(’) 0% (D_,O‘g Il Resppfnsa il Idcil‘Arca Finanziaria

Dott.s arisa Raffiti

UFFICIO DI SEGRETERIA

Copia della presente determinazione viene trasmessa a:

i

segretario comunale 1 ufficio segreteria

| ufficio contratti

]

(] ufficio ragioneria

[1 ufficio tecnico

[J ufficio personale

SU ATTESTAZIOINE DEL RESPONSABILE DELLE PUBBLICAZIONI S| CERTIFICA CHE COPIA DELLA
PRESENTE DETERMINAZIONE VIENE AFFISSA ALL'ALBO PRETORIO DEL COMUNE DAL GIORNO
COLN. DI REGISTRO E VI RIMARRA' PER GIORNI 15 CONSECUTIVI.

Frazzano', li

Il responsabile delle pubblicazioni IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




